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BARTON HEALTH SEEKS COMMUNITY MEMBERS WITH 
CLINICAL EXPERTISE TO JOIN NEW “MEDICAL CORPS” 

 

(South Lake Tahoe, CA) - Barton Health is seeking retired or available physicians, nurses, EMTs, and 
other medical professionals with clinical expertise to work with the hospital as it prepares to treat an 
influx of patients expected during the coronavirus crisis. 

Under the guidance of the California Department of Public Health, as well as national, state and local 
health authorities, Barton is preparing for a surge in patients seeking medical care. As it prepares for this 
increase, Barton is reaching out to the community seeking anyone with a healthcare background or 
experience. Additionally, there will be a need for non-clinical support staff to fill ancillary roles 
throughout the hospital. 

“This is an extraordinary time and we’re looking to our extraordinary community for help,” said Dr. Clint 
Purvance, CEO of Barton Health. “None of us have experienced anything like this. We have a highly 
qualified team of staff and physicians in place but with a potential influx of patients exceeding our 
normal capacities we, just like all hospitals, will need additional resources.” 

“Part of our intensive planning includes identifying residents in the South Shore region who may have 
gone to medical or nursing school, or with any clinical background. We know this is a big request and it’s 
not one we make lightly. But I am certain there are qualified and generous people in this community 
who will want to help our team.” 

Public health experts say the United States will soon experience a shortage of healthcare workers in 
many places as cases of COVID-19 escalate. As hospitals fill, front-line health workers could be 
overwhelmed with new patients. This has already happened in Seattle, Wash., and New York City, and 
while South Lake Tahoe is much smaller, it will take far less to tax its health care delivery system. 

Persons interested in volunteering for clinical or non-clinical support roles should email 
bartonhr@bartonhealth.org. Additionally, clinical roles including physicians, pharmacists, dentists, NPs, 
PAs, nurses, behavioral health professionals, respiratory therapists, paramedics, MAs, EMTs, and select 
clinical students will also need to register their credentials with the State of California as Governor 
Newsom has announced payment and malpractice insurance will be covered through the State of 
California for these clinical roles. 

The California Medical Services Authority has created California Health Corps Registration where a 
licensed and credentialed healthcare professional can register to then be ready to serve at a moment’s 
notice. This registry ensures your credentials are current and verified, resulting in an expedited process 
for activation, if you decide to accept an opportunity to participate in a clinical role at Barton Health. 

For more information, please visit bartonhealth.org/medcorps; participant questions can be sent to 
bartonhr@bartonhealth.org.  
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BARTON HEALTH BUSCA A MIEMBROS DE LA COMUNIDAD CON EXPERIENCIA CLÍNICA PARA QUE SE 
INCORPOREN AL NUEVO “CUERPO DE PERSONAL MÉDICO” 

South Lake Tahoe, California. Barton Health está buscando médicos/as, enfermeros/as, técnicos/as médicos/as en 
emergencia y otros profesionales médicos retirados o disponibles con experiencia clínica para colaborar con el hospital y 
participar en la preparación para afrontar la afluencia masiva de pacientes que se prevé durante la crisis del coronavirus. 

En cumplimiento de las pautas del Departamento de Salud Pública de California, y de las autoridades nacionales, estatales y 
locales, Barton se está preparando para un aumento repentino de pacientes que necesiten atención médica. Al prepararse 
para este incremento, Barton recurre a la comunidad para buscar personas con antecedentes o experiencia en la atención 
médica. Asimismo, se necesitará personal no clínico de apoyo para cubrir puestos auxiliares en todo el hospital. 

“Estamos atravesando momentos extraordinarios y recurrimos a nuestra extraordinaria comunidad para pedir su ayuda”, 
afirmó el Dr. Clint Purvance, director ejecutivo de Barton Health. “Nadie ha vivido antes una situación como esta. Contamos 
con un equipo altamente calificado de empleados/as y médicos/as, pero si una posible afluencia masiva de pacientes 
llegara a superar nuestras capacidades normales, necesitaremos recursos adicionales, al igual que los demás hospitales”. 

“Una parte de la planificación intensiva consiste en identificar a residentes en la región de South Shore que hayan estudiado 
medicina o enfermería, o que tengan algún tipo de experiencia médica. Somos conscientes de que es un pedido enorme, y 
no lo tomamos a la ligera. Pero tengo la certeza de que personas calificadas y generosas de esta comunidad querrán 
colaborar con nuestro equipo”. 

Los expertos en salud pública sostienen que Estados Unidos tendrá próximamente una carencia de personal de atención 
médica en muchos lugares, cuando los casos de COVID-19 se incrementen. A medida que los hospitales se llenen, el 
personal de salud que responde a la crisis podría verse sobrepasados/as con los nuevos pacientes. Ya ocurrió esto en 
Seattle, Washington, y en la ciudad de Nueva York. Si bien South Lake Tahoe es una comunidad mucho más pequeña, no 
hará falta que la situación empeore demasiado para afectar al sistema de atención médica. 

Las personas que deseen ofrecerse como voluntarias para cargos clínicos o no clínicos de apoyo deberán enviar un correo 
electrónico a bartonhr@bartonhealth.org. Además, los cargos clínicos, como médicos/as, farmacéuticos/as, dentistas, 
enfermeros/as especialistas, auxiliares médicos/as, enfermeros/as, profesionales de salud mental, terapeutas respiratorios, 
paramédicos/as, asistentes médicos/as, técnicos/as médicos/as en emergencia y algunos estudiantes clínicos, deberán 
registrar sus credenciales en el estado de California, ya que el gobernador Newsom anunció que el pago y el seguro por 
negligencia estarán cubiertos por el gobierno del estado de California para estos cargos clínicos. 

La Autoridad de Servicios Médicos de California creó el Registro del Cuerpo de Personal Médico de California (California 
Health Corps Registration), para que los profesionales de la salud habilitados y con credenciales se puedan registrar para 
prestar sus servicios inmediatamente. Este registro garantiza que sus credenciales estén actualizadas y verificadas, lo cual 
permite un proceso acelerado de activación, en caso de que acepten la oportunidad de participar en un cargo clínico en 
Barton Health. 

Para más información, visitar https://es.bartonhealth.org/tahoe/medical-corps.aspx; los y las participantes pueden enviar 
sus preguntas a bartonhr@bartonhealth.org.  
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